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◆ お知らせ ◆ 

各 位  
 株式会社阪急阪神エクスプレス          

 
アフリカ研修生のインターンシップを実施しました！ 

 
阪急阪神エクスプレスは、ＪＩＣＡ（独立行政法人 国際協力機構）主催のアフリカ研修生インターンシ

ッププログラム*に今年も参画し、８月２４日（月）から一週間に渡り、エチオピアからの研修生２名を受

け入れました。 

 

今回は、「日本とエチオピア両国間の貿易促進の為の課題と解決策」をテーマにとらえ、研修生は、

事前に考察した仮説を講義や倉庫見学、税関見学などを通じて検証し、最終的な結論を当社と共有し

ました。 

 

当社は昨年４月、南アフリカに駐在員事務所を開設しましたが、インターンシップを通じて広く人的

交流を持つことにより、アフリカでの今後の事業展開に繋がる人材の育成、人的ネットワークの構築を

進めて参ります。 

 

 
*JICAが、「ABEイニシアティブ」（African Business Education Initiative for Youth－アフリカの若者のための産

業人材育成イニシアティブ）を推進する為に、2014年度より実施しているインターンシッププログラム 

  

       

 

 

  

 ―――――――――――＜本件に関するお問い合わせ先＞――――――――――― 

株式会社阪急阪神エクスプレス 総務人事部 広報課 

〒105-0004 東京都港区新橋3-3-9  TEL：03-6745-1450／FAX：03-6745-1459 

▲通関研修 ▲ﾛｼﾞｽﾃｨｸｽ研修 

 

 


